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COMUNA SIRIU
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Nr. 1537/ 07.03.2023

ANUNT

In conformitate cu art. 618 alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completérile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 39 din H.G. nr.611 din 4 iunie 2008, pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Primaria Comunei Siriu, judetul Buziu,
anunta organizarea concursului de recrutare

pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de Inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu
durata normali a timpului de munca de 8 ore/zi, 40 ore/saptdménd, in cadrul Aparatului de specialitate al
primarului comunei Siriu, judetul Buziu, Compartimentul buget-finante, contabilitate, administrarea
patrimoniului, implementare proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile si resurse umane, la
sediul Primériei Comunei Siriu, judetul Buziu, in data de 06.04.2023, ora 10.00, proba scrisa si in data de
12.04.2023, ora 10.00 interviul.

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicdrii prezentului anunt pe
pagina de internet a wwwcomunasiriu.ro si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
respectiv incepand cu data de 07.03.2023 si pani in data de 27.03.2023, inclusiv, candidatii depun dosarul
de concurs la sediul Primariei comunei Siriu, judetul Buzau.

Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere — prevazut in Anexa 3, din H.G. nr.611 din 4 iunie 2008, pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si completarile
ulterioare, atasat

b) curiculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atests efectuarea unor specializiri
si perfectionari;

¢) copia carnetului de munca sau, dupi caz, o adeverint{i care si ateste vechimea in munci si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice;

f) copia adeverintei care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinfa care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditiile de participare si bibliografia la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
execufie vacantd de Inspector, clasa I, grad profesional asistent, cu durata normald a timpului de munca de
8 ore/zi, 40 ore/sdptaménd, in cadrul Aparatului de specialitate al primarului comunei Siriu, judetul
Buzdu, Compartimentul buget-finante, contabilitate, administrarea patrimoniului, implementare proiecte
finantate din fonduri externe nerambursabile si resurse umane, organizat'la sediul Primiriei Comunei
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Siriu, judeful Buzau, in data de 06.04.2023, ora 10.00 proba scrisa si in data de 12.04.2023, ora 10.00

interviul, aprobate prin dispozitia domnului primar al comunei Siriu, judetul Buziu, nr. 67/06.03.2023:

.- Conditii generale:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoagste limba roména, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publics. Atestarea stirii de
sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi

de evaluare psihologic# organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cireia a sdvarsit fapta, prin hotirare judecitoreascs definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

I1.-Conditii specifice:

a)-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul ,,Stiinte

Economice”, profilul/domeniul de studii > Contabilitate”, specializarea/ prograrhul de studii,,Contabilitate
si informatica de gestiune”;

b)-minimum 1(un) an vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice;

HI.-BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd,cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Titlul I i II ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 82/1991 Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordin nr. 4504 din 22 decembrie 2022 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice
privind organizarea §i conducerea contabilititii institutiilor publice, planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin OMPF nr.1917/2005

TEMATICA:

Pentru concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de Inspector, clasal,
grad profesional asistent,cu durata normald a timpului de munci de 8 ore/zi, 40 ore/saptimana, in cadrul
Aparatului de specialitate al primarului comunei Siriu, judetul Buziu, Compartimentul buget-finante,
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contabilitate, administrarea  patrimoniului, implementare proiecte finantate din fonduri externe
nerambursabile si resurse umane:

L.Titlul T Principii generale, Titlul II Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale, Titlul III
Autoritatile publice, Cap V Administratia publica Sectiunea a Il a Administratia publica locala;

2. Cap I Principii si definitii, Cap. II Dispozitii speciale;

3. Cap II Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii,

Cap IIT Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la cultura si

la informare;

4. Titlul I Dispozitii generale Titlul II Statutul functionarilor publici Cap I Dispozitii generale, Cap II
Clasificarea functiilor publice, Categoria de functionari publici, Cap V Drepturi si indatoriri, Cap VI
Cariera functionarilor publici, Cap VIII Sanctiuni disciplinare si raspunderea functionarilor publici, Cap
IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;

5. Cap II Organizarea si conducerea contabilitatii, Cap III Registrele de contabilitate,

Cap IV Situatii financiare;

6. Veniturile si cheltuielile bugetelor locale, Principii, reguli si responsabilitati, Prevederi referitoare la
institutiilor publice locale, Executia bugetara, Finantarea institutiilor publice;

7. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice;

8. Reglementari privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Reglementari privind aprobarea Normelor metodogice privind organizarea si conducerea contabilitarii
institutiilor publice, planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Calendarul de desfisurare a concursului:

Publicare anunt: 07.03.2023

Data incepere depunere dosare concurs: 07.03.2023

Data limita de depunere a dosarelor de concurs: 27.03.2023

Afisare rezultat selectie dosare: 29.03.2023

Termenul de depunere a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 30.03.2023
Termenul de solutionare a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 31.03.2023
Proba scrisa: 06.04.2023, ora 10.00

Afisare rezultat proba scrisa: 07.04.2023, ora 15.00

Termenul de depunere a contestatiei faa de rezultatul obtinut la proba scrisa : 10.04.2023
Termenul de solutionare a contestatiei la proba scrisa: 11.04.2023, ora 15.00
Interviul : 12.04.2023, ora 10.00

Afisare rezultat interviu: 12.04.2023, ora 15.30

Termenul de depunere a contestatiei fatd de rezultatul obtinut la interviu: 13.04.2023
Termenul de solutionare a contestatiei la interviu: 18.04.2023, ora 15.00

Afisare rezultat final: 18.04.2023, ora 15.30

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primiriei Comunei Siriu, judetul Buziu, din satul Lunca
Jarigtei, nr.347, si la telefon 0238520541, consilier cu atributii de resurse umane, Pavel Ramona —
Madalina.

PRIMAR,
VOICU CONSTANTIN-DRAGOS

Avizat, Intocmit,
Secretar general 3 Consilier
Gerea Eleha-Mihaela Pavel Ramona-Madalina
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